Stand: 01. Méarz 2024

Satzung der

"LEESTER WERBEGEMEINSCHAFT e.V." - Leeste

§ 1 Name, Sitz, Geschiftsjahr
Der Verein fuhrt den Namen
Leester Werbegemeinschaft e.V.
Die Leester Werbegemeinschaft umfasst die Ortsteile der politischen Gemeinde Weyhe.
Sitz des Vereins ist Weyhe.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr,

§ 2 Ziele und Aufgaben

Die Leester Werbegemeinschaft ist ein rechtsfahiger Verein zur Férderung des wirtschaftli-
chen Standortes der ehemaligen Gemeinde Leeste und zur Wahrnehmung aligemein interes-
sierender Werbeaufgaben finr die Forderung des Wirtschaftslebens dieses Wirtschaftsrau-
mes.

Der Verein ist im Vereinsregister des Amtsgerichtes Walsrode unter der Reg.-Nr. VR 110286
eingetragen.

§ 3 Zweck

Der Verein verfolgt die gemeinniitzigen Zwecke im Sinne der Gemeinnutzigkeitsverordnung
vom 24.12.1953 ausschliellich und unmittelbar.

Etwaige Gewinne durfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke (Ziele und Aufgaben gem. § 2)
verwendet werden. Die Mitglieder durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft ais Mit-
glied auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

Keine Person darf durch Verwaltungsaufgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder
durch unverhalinismaRig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft
Mitglied des Vereins kann jede im Bereich der Gemeinde Weyhe ansassige natirliche oder

Juristische Person mit gewerblicher oder freiberuflicher Tétigkeit sowie jede Vereinigung, jeder
Verein oder jede Korperschaft mit Sitz in der Gemeinde Weyhe werden.
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Neben aktiven Mitgliedern kann ein Beitritt auch in Form einer Férdermitgliedschaft erfolgen.
Fordermitglied kann jede juristische und naturliche Person chne jede Einschrankung werden.

Die Mitgliedschaft endet:

1. durch Tod des Mitglieds oder Aufiésung des Betriebes,
2. durch Kindigung der Mitgliedschaft,
3. durch Ausschluss.

Die Mitgliedschaft endet nicht durch den spateren Wegfall einer der in Satz 1 dieser Vorschiift
genannten Eigenschaften des Mitglieds.

Die Kiindigung der Mitgliedschaft muss dem Vorstand schriftlich mit einer Frist von drei Mona-
ten zum Ende des Geschafisjahres erkiant werden.

Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet die Mitgliederversammlung nach pflichtge-
méafiem Ermessen.

Die Mittellung des Ausschlusses ist dem betroffenen Mitglied schriftlich unter Angabe der
Griinde zuzustellen.

Ein Ausschiuss ist inshesondere zuldssig, wenn das Mitglied grob gegen Beschliisse des Ver-
eins verstolt, den Vorstand oder Mitglieder des Vereins oder die Ziele oder Vorhaben des
Vereins in der Offentlichkeit herabsetzt oder sonst dem Verein Schaden zufligt. Ein Aus-
schluss ist dann zuldssig, wenn das Unternehmen keinen Geschéfissitz mehr in Leeste hat
oder die Geschéftstatigkeit ganz aufgegeben wird.

Ein Ausschluss ist auch dann zuldssig, wenn das Mitglied fallige Zahiungsverpflichtungen trotz
zweifacher Mahnung nicht bezahlt. In der zweiten Mahnung ist dem Mitglied der Ausschluss
anzudrohen,

Gegen den AusschlieBungsbeschluss des Vorstandes steht dem betroffenen Mitglied das
Recht der Beschwerde an die Mitgliederversammiung zu, die innerhalb einer Woche nach Zu-
gang des Beschlusses an den Vorstand schriftlich zu richten ist.

Die Mitgliederversammiung entscheidet Uber die Beschwerde bei ihrer nachsten ordentlichen
Versammiung, bis zur Entscheidung ruhen die Vereinsrechte des Mitgliedes. Es ist auf der
Mitgliederversammiung zu héren, die Vorschriften Uber die Ladung zur Mitgliederversamm-
lung finden auf das ausgeschlossene Mitglied Anwendung.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitgliedschaft berechtigt zur Auslibung des Stimmrechtes auf den Mitgliederversammiun-
gen, zur Vertretung von anderen Mitgliedern auf den Mitgliederversammiungen gem. § 8 so-
wie zur Flhrung und werblichen Verwendung des Mitglieder- oder Vereinsabzeichens.

Die Férdermitgliedschaft beinhaltet kein Stimmrecht auf Mitglieder- und Hauptversammiun-
gen. Der Vorstand ist berechtigt, fir Férdermitglieder einen geringeren Jahresbeitrag als fiir
aktive Mitglieder festzusetzen. Férdermitglieder kdnnen zu Umlagen nicht herangezogen wer-
den.
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Werden Werbeveranstaltungen des Vereins mit der Beschrankung auf seine Mitglieder durch-
gefihrt, so ist jedes Mitglied zur Teilnahme an der Veranstaitung berechtigt, ein Anspruch auf
Begrenzung von Veranstaltungen auf einzelne Mitglieder des Vereins besteht nicht.

Die Mitglieder sind verpflichtet, gemaR den Zielen des Vereins zusammenzuarbeiten, den Vor-
stand und die Ausschiisse bei ihrer Arbeit nach besten Kraften zu unterstiitzen.

Die Mitgliedschaft verpflichtet zur ptinktlichen Zahiung des festgesetzten Jahresbeitrages und
der Veranstaltungsumlagen.

§ 6 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:
1. Mitgliederversammlung

2. Vorstand
3. Ausschliisse

§ 7 Vorstand
Der Vorstand besteht aus

dem (der) ersten Vorsitzenden,
dem (der) zweiten Vorsitzenden,
dem (der) dritten Vorsitzenden,
dem (der) Kassenwart(in) und
dem (der) Schriftfiihrer(in).

Erist Vorstand im Sinne von § 26 BGB.
Der / Die erste, zweite und dritte Vorsitzende(r) ist jeweils allein vertretungsberechtigt.

Jedes weitere Vorstandsmitglied ist gemeinschaftlich vertretungsberechtigt mit dem / der er-
sten, zweiten oder dritten Vorsitzenden,

Der Vorstand wird von der Jahreshauptversammiung fir die Dauer von 2 Jahren gewshit.
Wiederwahl ist zulassig. Der Vorstand bleibt in jedem Fall bis zur Neuwah! im Amt.

Der / Die erste Vorsitzende und in seiner / ihrer Abwesenheit der / die zweite oder dritte Vor-
silzende, fihrt die laufenden Vereinsgeschafte nach MaRgabe der Beschliisse der Mitglieder-
versammiungen oder der Weisung des Vorstandes.

§ 8 Mitglieder- [ Jahreshauptversammlung
Die Jahreshauptversammiung ist vom Vorstand schriftlich oder in Textform per e-Mail minde-

stens 10 Tage vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung alljghrlich bis spatestens 1. Marz
einzuberufen.
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Sie hat folgende Aufgaben:

. Genehmigting des Jahresabschlusses des alten Geschéftsjahres

. Entlastung des Vorstandes und der Kassenprifer

. Waht des Vorstandes

. Wahl der Ausschiisse

. Wahl der Kassenprifer

. Beschlussfassung {iber Veranstaltungen des neuen Geschéftsjahres

. Anderungen der Satzung, Auflésung des Vereins

. Beschlussfassung Uber alle sonstigen Antrdge, soweit diese mindestens 7 Tage vor
der Jahreshauptversammliung beim Vorstand eingereicht wurden. Der Vorstand ist
verpflichtet, die Antrage unter dem Tagesordnungspunkt "Verschiedenes" zu verle-
sen und zur Abstimmung zu bringen

9. Festsetzung des Beitrittsgeldes und des Jahresbeitrages.

O~ WN=

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind zu protokollieren und vom Versammiungslei-
ter und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen. Bei der n&chsten Mitgliederversammiung ist das
Protokoll tber die vorherige Mitgliederversammilung zu verlesen, soweit nicht das Protokoll al-
len Mitgliedern bereits schriftlich zugegangen ist und ein schriftlich einzulegender Wider-
spruch gegen die Richtigkeit des Protokolls beim Vorstand nicht eingegangen ist. Im Fall ei-
nes solchen Widerspruches ist die betroffene Protokollstelle gemeinsam mit dem Wider-
spruch zu verlesen. Uber den Widerspruch entscheidet dann die Mitgliederversammiung.

Weitere ordentliche Mitgliederversammliungen aufer der Jahreshauptversammliung finden
nach Bedarf statt.

Die Mitgliederversammiungen werden vom ersten, zweiten oder dritten Vorsitzenden geleitet.
Hat die Mitgliederversammlung Wahlen vorzunehmen, so leitet die Versammiung bis zur Wahl
des neuen ersten, zweiten oder dritten Vorsitzenden ein von der Versammiung zu wiahiender
Vorsitzender.

Die Mitgliederversammiungen sind unter der Voraussetzung ordnungsgemaler Ladung, die
vom Vorstand zu Beginn der Tagesordnung festzustelien ist, mit der Zahl der erschienenen
Mitglieder stimmberechtigt.

Es ist nach der Tagesordnung zu verfahren.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Austibung des Stimmrechtes durch einen Vertreter ist un-
ter der Voraussetzung zuldssig, dass dem Vorstand zu Beginn der Versammlung die Voll-
macht zu melden ist.

Soweit in dieser Satzung nicht anders bestimmt ist, fasst die Mitgliederversammiung ihre Be-
schilisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ist nach kurzer Debatte nochmals,
aber geheim, abzustimmen. Bei erneuter Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Die Abstimmung erfolgt offen durch Handaufheben. Verlangt ein viertel der erschienenen Mit-
glieder geheime Abstimmung, so ist entsprechend zu verfahren.
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In folgenden Fallen ist eine zwei drittel Mehrheit der Anwesenden oder der durch Dritte vertre-
tenen Mitglieder erforderlich:

1. Abberufung eines Vorstandsmitglieds aus wichtigem Grund,
2. Anderung dieser Satzung,
3. Auflsung des Vereins,

§ 9 hybride Mitglieder- / Jahreshauptversammlung

Bei der Berufung der Versammlung kann vorgesehen werden, dass Mitglieder auch ohne An-
wesenheit am Versammiungsort im Wege der elektronischen Kommunikation an der Ver-
sammiung teilnehmen und andere Mitgliederrechte ausiiben kénnen (hybride Versammiung).
Die Mitglieder kénnen beschliellen, dass kinftige Versammlungen auch als virtuelle Ver-
sammlungen einberufen werden kénnen, an der Mitglieder ohne Anwesenheit am Versamm-
lungsort im Wege der elektronischen Kommunikation teilnehmen und ihre anderen Mitglieder-
rechte ausiiben missen. Wird eine hybride oder virtuelle Versammlung einberufen, so muss
bei der Berufung auch angegeben werden, wie die Mitglieder ihre Rechte im Wege der elek-
tronischen Kommunikation austiben kénnen.

Im Ubrigen gelten die Einberufungs- und Ausiibungspflichten geméaR vorstehendem Paragra-
phen 8 (Mitglieder- / Jahreshauptversammiung).

§ 10 auBerordentliche Mitgliederversammiung

Der Vorstand kann bei Vorliegen eines wichtigen Grundes jederzeit unter Beachtung der sich
aus § 8, Abs. 1 der Satzung ergebenden Fristen eine aulerordentliche Mitgliederversamme-
fung einberufen, fir die die Formvorschriften des § 8 der Satzung gelten.

Der Vorstand ist zur Einberufung einer solchen auRlerordentiichen Mitgliederversammlung ver-

pflichtet, wenn dies von mindestens 5 Mitgliedern unter Angaben der Griinde der Tagesord-
nung schriftlich verlangt wird, die Tagesordnung daif vom Vorstand nur ergénzt werden.

§ 11 Ausschiisse

Gemeinsam mit dem Vorstand sind Arbeitsausschiisse fur die Amtsperiode des Vorstandes
zu wahlen. Sie sollten aus jeweils drei, hochstens aus fanf Mitgliedern bestehen.

Der jeweilige Ausschuss wahit bei seiner nachsten Zusammenkunft, die vom Vorstand spéte-
stens einen Monat nach der Wahl einzuberufen ist, einen Vorsitzenden, der alsdann die Sit-
zungen des Ausschusses leitet.

Die Aufgabe des jeweiligen Ausschusses wird von der Mitgliederversammiung festgelegt.

Die Ausschiisse richten ihre Empfehlungen an den Vorstand oder die Mitgliederversammlung.
Sie fassen ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit,
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§ 12 Satzungsanderungen und Auflésung

Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Aufiésung entscheidet
die Mitgliederversammiung. Vorschidge zu Satzungsanderungen, Zweckénderungen und zur
Aufldsung sind den stimmberechtigten Mitgliedern bis spatestens einen Monat vor der Sitzung
der Mitglieder- / Jahreshauptversammiung zuzuleiten.

Uber nicht satzungsrelevante Anderungen, wie z.B. Anderungen innerhalb der Arbeitsaus-
schisse oder Anderung des Vereinslogos, ist eine Abstimmung mit einer zwei drittel Mehrheit
der Mitglieder auf elektronischem Wege (e-Mail, WhatsApp) méglich.

Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustandigen Registerbehérde oder
vom Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedlrfen kei-
ner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammiung. Sie sind den Mitgliedern spatestens
mit der ndchsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.

Im Falle der Auflésung des Vereins fallt das Vereinsvermégen an die Gemeinde Weyhe mit

der Auflage, den zugeflossenen Betrag ausschlieflich fir die Jugendarbeit in den Sportverei-
nen der ehemaligen Gemeinde Leeste zu verwenden.

Stand: 01. Marz 2024




